
 

 
ประกาศ สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยยาซากิและในเครือ จ ากัด 

ฉบับที่  2  /  2568 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกและจัดจ้างเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

********************************* 
ดว้ยสหกรณอ์อมทรพัยไ์ทยยาซากิและในเครือ จ ากดั มีความประสงคเ์ปิดรับสมคัรบคุคลภายนอกผูมี้ความรู้ 

ความสามารถเหมาะสม  เพื่อด ารงต าแหน่ง เจา้หน้าที่สินเช่ือ จ  านวน 1 อตัรา  ดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี  

1. ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ สินเช่ือ ส านักงานบางพลี 

2. ความรับผิดชอบ 

- ปฏิบตัิงานดา้นสินเช่ือของสหกรณ์ฯ 

- ปฏิบตัิงานดา้นสารบรรณ งานธุรการ 

- ประสานงานกบัฝ่ายอื่นๆ และหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

- สามารถปฏิบตัิงานขา้มสายงานได้ 

- ปฏิบตัิงานอื่นๆ ตามที่ผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย 

- สามารถไปปฏิบตัิงานสาขา  ของสหกรณ์ออมทรัพยฯ์ ได ้

3. คุณสมบัติทั่วไป  

(1) มีสัญชาติไทย 

(2) อายไุม่ต ่ากว่า 23  ปีบริบูรณ์และไม่เกิน 35  ปีบริบรูณ์ นบัถึงวนัรับสมคัร หากเป็นชายตอ้งผ่านการคดัเลอืก

ทหารมาแลว้ 

(3) เป็นผูเ้ลื่อมใสในการปกครองตามรัฐธรรมนูญดว้ยความบริสุทธ์ิใจ 

(4) ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ ทั้งไม่เป็นโรคเร้ือน วณัโรคใน

ระยะอนัตราย โรคเทา้ชา้งในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม  โรคยาเสพติดให้โทษ โรคพษิ

สุราเร้ือรัง หรือโรคอยา่งอื่นตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

(5) ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดี 

(6) ไม่เป็นผูมี้หน้ีสินลน้พน้ตวั 

(7) ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษถึงตอ้งออกจากสหกรณ์ หรือออกจากราชการ หรือออกจากองคก์ารของรัฐบาล หรือ

สถาบนัอื่น 

(8) ไม่เป็นผูเ้คยรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดใหจ้  าคุกเวน้แต่ความผิดลหุโทษ หรือความผิดอนัไดท้ าโดย

ประมาท 

(9) ไม่เป็นผูเ้คยลาออกจากสหกรณโ์ดยไดก้ระท าผิดวินยั ซ่ึงจะรับโทษไล่ออก หรือใหอ้อกตามระเบียบว่าดว้ย

วินยัการสอบสวนและการลงโทษส าหรับเจา้หนา้ที่ 



 

 

4. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

(1) ผูส้มคัรคดัเลือกจะตอ้งไดร้ับวุฒิปริญญาตรี  สาขาการบญัชี สาขาการเงินการธนาคาร สาขาบริหารธุรกิจ หรือ

สาขาเศรษฐศาสตร์ หรือสาขาเศรษฐศาสตร์สหกรณ์ 

(2) มีความรู้ความช านาญในการใชเ้คร่ืองคอมพวิเตอร์เป็นอยา่งดี โดยเฉพาะโปรแกรม MS OFFICE 

(3) มีความใฝ่รู้ กระตือรือร้นที่จะพฒันาตนเอง สามารถท างานภายใตส้ภาวะความกดดนั และมีทกัษะในการ

แกปั้ญหา มีความรอบคอบในการปฏิบตัิงาน และอดทนในการท างาน  ซ่ือสัตย ์ สุจริต 

(4) บุคลิกภาพดี ยิม้แยม้แจ่มใส มีจิตใจพร้อมบริการ  (Service  Mind)  สามารถท างานร่วมกบัผูอ้ื่นไดดี้ 

5. เอกสารและหลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร  

(1) หลกัฐานแสดงพื้นฐานความรู้ Transcript ใบปริญญาบตัร หรือ ประกาศนียบตัร พรอ้มส าเนา 1 ชุด 

(2) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน 1 ชุด 

(3) ส าเนาทะเบียนบา้น 1 ชุด 

(4) รูปถ่ายหนา้ตรงไม่สวมหมวกขนาด 2 น้ิว ถ่ายไวไ้ม่เกิน 6 เดือน 

(5) ส าเนาหลกัฐานผ่านการเกณฑท์หาร (กรณีผูส้มคัรเป็นเพศชาย)  เช่น ใบส าคญัทหารกองเกิน  (ส.ด.9) 

ใบส าคญัทหารกองหนุน (ส.ด.43) 

(6) ใบรับรองแพทยจ์ากโรงพยาบาลที่ออกให้ไม่เกิน 1  เดือน โดยมีผลยืนยนัจากแพทยว์่าไม่เป็นโรคอยา่งใด

อยา่งหน่ึง ดงัต่อไปน้ี  โรควณัโรคในระยะแพร่กระจ่ายเช้ือ โรคเทา้ชา้งในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่า

รังเกียจแก่สังคม  โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเร้ือรัง โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเร้ือรังปรากฏอาการ

เด่นชดั และรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบตัิงาน 

6. ก าหนดวันรับสมัครและสถานที่รับสมัคร 

(1) เปิดรับสมคัรตั้งแต่วนัที่  18  มีนาคม  2568  ถึง วนัที่  18  เมษายน  2568 

(2) ให้ยื่นใบสมคัรดว้ยตนเองตามแบบที่สหกรณ์ก าหนด ณ ส านกังานสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยยาซากิและในเครือ 

จ  ากดั ทุกสาขาในเวลาท าการ  ดงัน้ี  

 ส านักงานพระประแดง      

เลขที่  283  ม. 1  ต.ปากคลองบางปลากด อ.พระสมุทรเจดีย ์จ.สมุทรปราการ  10290    

โทร. 02-463-0058 ต่อ 121 , 205 

 สาขาบางพลี  

 เลขที่ 149  ม. 9 ถนนเทพารักษ ์ ต.บางปลา อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ  10540   โทร. 02-706-4230  ต่อ 2185 

 สาขาบางคล้า  

เลขที่  79 ม.4  ต.เสม็ดใต ้อ.บางคลา้ จ.ฉะเชิงเทรา  24110 โทร. 038-545-111 ต่อ 300  

สหกรณ์ฯ จะตรวจสอบคุณสมบตัิของผูส้มคัรคดัเลอืก และประกาศรายช่ือผูมี้สิทธ์ิสอบ  

ในวนัที่  25  เมษายน   2568  

 



 

  

7. การสอบคัดเลือก 

(1) การสอบขอ้เขียน 

- ความรู้เก่ียวกบักฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบและวิธีปฏิบตัิงานเก่ียวกบัสหกรณ์ 

- ความรู้เก่ียวกบับญัชี การเงินและการวเิคราะห์สินเช่ือ 

(2) การสอบปฏบิตัิ (คอมพิวเตอร์) 

(3) การสัมภาษณ์ 

8. วิธีการสอบ 

 โดยการสอบขอ้เขียน สอบปฏบิตัิการใชค้อมพิวเตอร์ และสัมภาษณ์ 

9. วัน เวลา และสถานที่สอบ 

 สอบขอ้เขียนในวนัที่  28 เมษายน 2568   เวลา  09.00 – 12.00 น. ณ สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยยาซากิและ 

ในเครือ จ ากดั (ส านกังานพระประแดง) 

10. เกณฑ์การตัดสิน 

 ผูส้อบคดัเลือก จะตอ้งไดค้ะแนนแต่ละภาคไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และไดค้ะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 

70 ของคะแนนทั้งหมด จึงจะถือว่าเป็นผูส้อบผ่าน 

11. ประกาศผลการสอบ 

 ประกาศรายช่ือผูผ่้านขอ้เขียน  วนัที่  8  พฤษภาคม  2568   และจะแจง้ก าหนดการสอบสัมภาษณ์ในวนั

ดงักล่าว  ทั้งน้ีจะพิจารณาผูท้ี่ไดร้ับคะแนนสูงสุดเรียงล าดบั โดยผูมี้คะแนนสูงสุดจะไดร้ับการเรียกตวัเขา้ทดลอง

ปฏิบตัิงาน เป็นเวลา 119 วนั ส าหรับผูท้ี่ผ่านการคัดเลือกที่เหลือสหกรณ์จะขึ้นบญัชีไวไ้ม่เกิน 1 ปี นับแต่วนัที่

ประกาศ 
  

  ประกาศ  ณ  วนัที่  17  มีนาคม  2568  
                                

 
                                                                                     (นางสาวปวีณา  ศาตะมาน) 

  ประธานกรรมการ 
  สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยยาซากิและในเครือ จ ากดั 


